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Progetto FRES2024_0000033 -FONDAZIONE POL.I.S. “Mind the Victims: 
Campania”, di cui al Bando per la presentazione dei progetti di ricerca in campo 
economico e sociale 2024 “Fondo per la ricerca in campo economico e sociale” 
(Bando FRES 2), Decreto Direttoriale n. 291 del 7 marzo 2024 - 

CUP: B63C25000620001  

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI 
PER LA COSTITUZIONE DELL’EQUIPE DI PROGETTO. 

La Fondazione Pol.i.s., Politiche Integrate di Sicurezza, 

Premesso che: 

 la Regione Campania promuove, già da diverso tempo, nell’ambito di provvedimenti 
di contrasto al crimine e al disagio sociale, misure di tutela a favore di persone minori 
di età, specie se in difficili condizioni sociali, anche connesse a situazioni di illegalità 
e di devianza, attraverso l’adozione di disposizioni legislative ed amministrative ad 
hoc; 

 con deliberazione n. 2352 del 29/12/2007 la Giunta regionale ha deliberato di 
promuovere la costituzione della “Fondazione Politiche integrate di sicurezza 
(Pol.I.S)”; 

 con atto redatto in Napoli il 03/06/2008, dal Notaio Giuseppe Grasso (Repertorio n. 
29486, Raccolta n. 7628), la Regione Campania ha costituito la “Fondazione Pol.i.s. – 
Politiche Integrate di sicurezza”, con sede in Napoli presso la Giunta regionale della 
Campania in via Santa Lucia 81; 

 con decreto dirigenziale n.11/2009 del Settore 05 dell’AGC 01 alla Fondazione Polis è 
stata riconosciuta la personalità giuridica di diritto privato e la medesima è iscritta nel 
registro delle persone giuridiche private; 

 con atto n. 21.163 del giorno 8 febbraio 2021, redatto dal Notaio Diomede Falconio, 
sono state stilate modifiche allo Statuto della Fondazione Pol.i.s.; 

 la Fondazione Pol.i.s. rientra, ai sensi della D.G.R. n. 12 del 15/01/2020, quale ente di 
diritto privato strumentale controllato ex D.lgs. 118/2011 – art. 11 comma 1, nel 
Gruppo Regione Campania; 

 per l’attuazione dei fini statutari la Fondazione si articola in aree di intervento 
specifiche (Area “Aiuto e sostegno alle vittime innocenti di criminalità”; Area “Beni 
confiscati alla criminalità organizzata”; Area “Prevenzione”), oltre ad aree di 
intervento trasversali (Area “Direzione affari generali”; Area “Ricerca e sviluppo”; 
Area “Comunicazione e sensibilizzazione”; Area “Giuridico-amministrativo-
contabile”).  
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Tenuto conto che: 

 nell’ambito dei suoi impegni statutari la Fondazione Pol.i.s. ha sempre svolto attività 
in materia di salvaguardia e tutela delle vittime di crimine intenzionale violento 
(Direttiva 2012/29/UE); 

 in particolare, la Fondazione Pol.i.s. da sempre ha profuso il suo impegno in favore 
delle vittime di reato e dei loro familiari, attraverso la creazione di sportelli di ascolto 
e sostegno, l’offerta di servizi integrati di presa in carico della persona vittimizzata, 
fornendo ogni azione idonea ad informare le vittime dei loro diritti e facilitandone i 
percorsi necessari a garantire tali diritti, offrendo supporto ed aiuto professionale in 
ogni sede prima durante e dopo il processo penale, onde minimizzare e scongiurare il 
pericolo di fenomeni di vittimizzazione secondaria; 

 La Fondazione persegue l’obiettivo di tutelare le vittime di reato e di sostenerne i 
percorsi di ottenimento di diritti e giustizia anche attraverso l’organizzazione di eventi 
in memoria, di eventi divulgativi, di seminari di studio e formazione nonché attraverso 
ricerche e pubblicazioni dedicate. Nel tempo la Fondazione ha espanso la sua azione 
anche a livello nazionale, coadiuvando il lavoro delle Istituzioni e delle Associazioni 
radicate sul territorio che ne condividano la mission ed i valori; 

 La Fondazione promuove i diritti delle vittime anche attraverso la cooperazione 
istituzionale e la creazione di collaborazioni tra associazioni e gruppi di cittadini, 
organizzando a tal fine tavoli di lavoro, incontri e convegni. 

Visto altresì: 
 

 Il bando per la presentazione dei progetti di ricerca in campo economico e sociale 
2024 “Fondo per la ricerca in campo economico e sociale” (Bando FRES 2), Decreto 
Direttoriale n. 291 del 7 marzo 2024; 

 La proposta progettuale dal titolo “Mind the Victmis. Campania”; inviata dalla 
Fondazione Pol.i.s. in persona del Responsabile di progetto in data 20.04.2024 al 
Ministero dell’Università e della Ricerca; 

 Il Decreto Direttoriale n. 256 del 13 marzo 2025, emesso dal Ministero dell’Università 
e della Ricerca, con il quale veniva approvata la graduatoria delle proposte progettuali 
pervenute, e, per l’effetto veniva dichiarato ammesso a finanziamento il progetto 
presentato dalla Fondazione Pol.i.s. di cui al presente avviso. 
 
Considerato che: 
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 il progetto approvato prevede l’istituzione di una équipe multidisciplinare di 
professionisti ed esperti, che comporrà una parte dell’insieme che si occuperà 
dell’esecuzione del progetto, in grado di svolgere ricerche, approfondire temi e aspetti 
specifici, di cui alla proposta progettuale, al contempo coadiuvando alla costituzione 
di un idoneo apparato organizzavo; 

 la suddetta équipe abbisogna di esperti in attività di ricerca, in analisi bibliografica e 
documentale nonché socio-statistica, oltre che di risorse con esperienza organizzativo-
amministrativa e comunicazionale; 

 è necessario procedere con ogni urgenza al reclutamento di detti esperti. 
 

EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO 

 

1. FINALITÀ 

Il presente avviso ha la finalità di individuare alcuni dei professionisti disponibili ad 
attuare la proposta progettuale in oggetto, attraverso l’istituzione di una équipe, 
dedicata alla raccolta di dati e di informazioni e alla conseguente sistematizzazione in 
ordine a condizioni di vulnerabilità sociale nel territorio campano e relativi soggetti 
che ne sono interessati. Inoltre, andranno particolarmente studiati e classificati le 
dinamiche originarie e i processi di vulnerabilità delle vittime di reato e di altri atti 
gravi nel territorio campano anche in relazione agli accadimenti pandemici di cui al 
Covid-19, nonché alle inerenti situazioni di rischio di esclusione sociale e di povertà 
anche culturale ed educativa. 
 
2. FATTISPECIE DEGLI INCARICHI – MODALITÀ DI ESECUZIONE E DURATA 
La fattispecie degli incarichi che saranno eventualmente conferiti, si qualificherà come 
collaborazione professionale di lavoro autonomo. In particolare, gli incarichi 
rientreranno nella categoria dei contratti d’opera di cui agli articoli 2222 e seguenti del 
codice civile, nei quali l’opera o il servizio vengono compiuti prevalentemente con il 
lavoro personale del contraente, senza alcun vincolo di subordinazione, fatto salvo il 
necessario coordinamento e il rispetto delle direttive e degli indirizzi del committente. 
In particolare, sul piano giuridico-fiscale, tali incarichi saranno inquadrati come 
collaborazione professionale, con Partita IVA con codici attività ISTAT afferenti alla 
consulenza, iscritti e non ad albi professionali regolamentati e non regolamentati, 
sempre e comunque nei limiti di quanto previsto da norme, dottrine, prassi e 
giurisprudenza vigenti e prevalenti; 



 

Sede Legale: Regione Campania, via Santa Lucia n.81- 80132 Napoli - Codice Fiscale: 95104860630 
Sede Operativa: Regione Campania, Centro Direzionale IS. A6- 80143 Napoli Tel. 

0817962889 - mail: fondazione.polis@regione.campania.it; 
fondazione.polis@pec.regione.campania.it 

4 

La durata prevista della prestazione è a partire dal 15 giugno 2026, con termine al 10 
maggio 2027, in ogni caso gli incarichi potranno essere rinnovati e prorogati in 
accordo con la diversa durata dell’azione progettuale come stabilita dal soggetto 
finanziatore.  
Il monte ore previsto per ciascuna figura professionale, che potrà essere aumentato 
proporzionalmente alla concessione di proroghe della durata dell’azione progettuale e 
in nessun caso superare le 640 h per ciascuna figura professionale, è il seguente: 

 Esperto della ricerca di tipo socio-metodologico con competenze in materia di 
vulnerabilità (320 h) 

 Esperto della ricerca con competenze di tipo analitico-statistico in materia di 
dati ufficiali e sensibili (320 h) 

 Esperto della ricerca con competenze metodologiche di tipo qualitativo (320 
h) 

 Esperto della ricerca in materie sociologiche, con particolare attinenza all’area 
dei diritti fondamentali (160 h) 
 

Inoltre, qualora per cause non imputabili alla Fondazione, il soggetto finanziatore 
dovesse apportare riduzioni o sospensioni dell’attività oggetto del presente avviso, o 
nel caso in cui tali riduzioni o sospensioni si rendessero necessarie per motivi 
organizzativi, il compenso sarà rapportato alle ore effettivamente svolte. Nel caso in 
cui ci siano, da parte del soggetto finanziatore delle riparametrazioni dei costi, il costo 
orario sarà quello effettivamente erogato alla Fondazione. 
La modalità di esecuzione delle prestazioni professionali o di collaborazione oggetto 
degli eventuali incarichi potrà prevedere l’interazione diretta con gli organi 
istituzionali della Fondazione, e con le altre aree di intervento, l'utilizzo di locali ed 
attrezzature della stessa, sia nelle ore e nei giorni di apertura degli uffici, sia in giorni e 
orari alternativi per specifiche esigenze, il lavoro da remoto e/o all’esterno nei luoghi 
di interesse per le attività della Fondazione Pol.i.s. 
I professionisti ed i collaboratori incaricati non potranno compiere atti in pregiudizio 
dell’attività del committente e, in particolare, non potranno svolgere attività in 
concorrenza con il committente, né diffondere notizie o informazioni acquisite a 
qualsiasi titolo durante lo svolgimento delle attività medesime. Nel caso di 
trasgressione di tali obblighi contrattuali, la Fondazione Pol.i.s. potrà procedere al 
recesso dall’incarico ed alle azioni di rivendicazione del risarcimento per danni morali 
e materiali. 
Resta sempre e comunque inteso che i contratti di incarico non potranno mai generare  
un rapporto organico con la Fondazione; non potranno mai essere considerati rapporti 
di lavoro subordinato per qualsiasi motivo; non potranno mai trasformarsi 
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automaticamente e/o forzatamente in forme di assunzione a tempo determinato o 
indeterminato. 

3. MODALITÀ DI INOLTRO DELLA DOMANDA. REQUISITI PER 
L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 

La richiesta di ammissione alla selezione dovrà essere inoltrata, a pena di esclusione, 
su modello in carta semplice conforme allo schema di cui all’Allegato “A” del 
presente Avviso, esclusivamente a mezzo posta elettronica certificata. 

Nella domanda (All. A) gli aspiranti dichiarano, ai sensi del d.P.R. n. 445/2000 e 
s.m.i.:  
1. il nome e il cognome;  
2. la data, il luogo di nascita e la residenza;  
3. il codice fiscale e/o il numero di P.IVA;  
4. recapiti telefonici ed e-mail;  
5. il possesso e l’indicazione di un recapito PEC per consentire le comunicazioni con 

la Fondazione; 
6. il possesso della cittadinanza italiana o di uno dei Paesi dell’U.E.;  
7. il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti o i motivi della non iscrizione o della 

cancellazione;  
8. di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego, ovvero di non essere stati 

licenziati da una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento 
ovvero a seguito dell’accertamento di conseguimento dell’impiego mediante la 
produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti; 

9. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti 
(in caso contrario, in luogo di tale dichiarazione, indicare le eventuali condanne e/o 
gli eventuali carichi pendenti);  

10. i titoli di studio per l’accesso con l’indicazione della data e del luogo di 
conseguimento, nonché della votazione finale ottenuta e, eventualmente gli 
estremi dell’equipollenza;  

11. gli estremi dell’eventuale iscrizione ad Albi Professionali;  
12. se sono in atto altri rapporti di lavoro subordinato o di collaborazione con datori di 

lavoro pubblici (nel caso in cui sia in corso un rapporto di lavoro subordinato con 
datore di lavoro pubblico, per l’espletamento dell'incarico sarà necessaria 
l'autorizzazione dell'Ente di appartenenza ai sensi dell’art. 53 d.lgs. 165/2001); 

13. l’idoneità psico-fisica all’impiego;  
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14. la titolarità di partita I.V.A., ovvero l’impegno a richiederne il rilascio e a tenerla 
attiva per tutta la durata del contratto di collaborazione, ove sottoscritto; 
15. la dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi della 
normativa vigente in materia di privacy; 
16. di aver letto e compreso il presente avviso e di accettarne integralmente il 
contenuto; 
17. per i candidati che siano cittadini di altri stati dell’Unione Europea la perfetta 
conoscenza della lingua italiana parlata e scritta.  
La richiesta dovrà essere corredata, sempre a pena di esclusione, di: 
- curriculum vitae e professionale, in formato europeo, riportante nell’ultima pagina la 
dichiarazione sulla veridicità dello stesso nonché l’autorizzazione al trattamento dei 
dati personali ai sensi della normativa vigente in materia; 
-copia non autenticata di un documento di identità in corso di validità.  
Saranno irricevibili le domande:  

1. pervenute fuori termine;  
2. pervenute da pec non appartenente al/la candidato/a; 
3. non firmate;  
4. non corredate dal curriculum vitae;  
5. non corredate da copia o indicazione del decreto di equipollenza del titolo di 

studio richiesto come requisito di accesso;  
6. non corredate da copia di un documento di identità in corso di validità. 

La Fondazione Pol.i.s. declina sin d’ora ogni responsabilità per dispersione di 
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte dei candidati o 
da mancata oppure tardiva comunicazione dei cambiamenti dell’indirizzo indicato 
nella domanda, o per eventuali disguidi non imputabili a colpa dalla Fondazione. 
Il modello di domanda, il curriculum e la copia del documento di identità dovranno 
essere firmati in ogni pagina, scannerizzati e inviati tramite posta elettronica certificata 
entro e non oltre le ore 24:00 del 9.06.2026 con fede della ricevuta telematica della 
posta elettronica inviata dal richiedente. L’oggetto dell’invio tramite posta elettronica 
certificata dovrà essere il seguente: “Progetto FRES 2024_0000033 Fondazione 
POLIS Mind The Victims-Campania CUP: B63C25000620001 Selezione Équipe 
di progetto”. L’indirizzo per la spedizione a mezzo posta elettronica certificata è il 
seguente: fondazione.polis@pec.regione.campania.it. 

I requisiti personali e le competenze professionali richiesti per l’ammissione alla 
selezione sono i seguenti per ciascuna figura professionale: 

Requisiti personali di ammissibilità: 
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- età non inferiore a 18 anni; 
- idoneità psico-fisica all’impegno lavorativo connesso alle competenze richieste; 
- cittadinanza italiana o di uno Stato aderente alla Comunità Europea; 
- iscrizione nelle liste elettorali del Comune di residenza; 
- godimento dei diritti civili e politici; 
- non avere procedimenti penali per reati connessi ad attività mafiose o per 

sottoposizione a misure di prevenzione; 
- non ricoprire cariche elettive nell’ambito degli organi istituzionali della Regione 

Campania o cariche di amministratore pubblico nell’ambito territoriale della 
Campania; 

- non aver subito condanne che comportino l’interdizione dai pubblici uffici; 
-  non aver riportato condanne penali, anche in riferimento all’art. 144 c.p.p. a seguito 

di patteggiamento; 
- non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego presso una 

Pubblica Amministrazione o sua Partecipata; 
- non aver commesso, nell’esercizio della propria attività professionale e di 

collaborazione, errore grave, accertato con qualsiasi mezzo di prova dall’Ente;  
- insussistenza delle condizioni di incapacità a contrarre o incompatibilità con la 

Pubblica Amministrazione e con la Regione Campania e la Fondazione Pol.i.s. in 
particolare, anche in ragione di contenziosi in essere a qualsiasi titolo con le stesse; 

- possesso di posta elettronica certificata per consentire la comunicazione con la 
Fondazione Pol.i.s. 

- per i candidati di nazionalità straniera costituisce ulteriore requisito di ammissibilità 
la perfetta conoscenza della lingua italiana parlata e scritta.  

È garantita pari opportunità a uomini e donne per l’accesso al lavoro, ai sensi della 
legge 10/04/1991, n. 125, e s.m.i. 

Requisiti professionali di ammissibilità: 

Esperto della ricerca con competenze di tipo socio-metodologico in materia di 
vulnerabilità (320 h): 

Requisiti di ammissione: 
Laurea magistrale o vecchio ordinamento in materie sociologiche o equivalenti e 
almeno un anno di esperienza, curriculare, lavorativa o collaborativa, presso soggetti 
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pubblici, privati o di attività professionale autonoma, coerente con le attività da 
svolgere in ordine al conferimento dell’eventuale incarico oggetto del presente Avviso; 
o, in alternativa, 
Laurea triennale in materie sociologiche o equivalenti ed esperienza curriculare, 
lavorativa o collaborativa, di almeno tre anni di esperienza presso soggetti pubblici, 
privati o di attività professionale autonoma, coerente con le attività da svolgere in 
ordine al conferimento dell’eventuale incarico oggetto del presente Avviso. 
Competenze professionali: 
Capacità di procedere alla raccolta di informazioni e dati e all’analisi bibliografica e 
alla relativa sistematizzazione. Competenze in materia di interventi privati e pubblici 
di contrasto a fenomeni violenti e devianti gravi, con particolare attenzione 
all’organizzazione presente sul territorio campano. Competenze sulle aree tematiche 
connesse alla marginalità e al disagio sociale. Conoscenza della normativa sociale e 
socio-sanitaria nazionale, regionale ed europea, anche in materia di tutela e diritti dei 
minori e categorie svantaggiate e provvedimenti di sostegno sociale connessi alla 
pandemia da Covid-19; applicazione di metodi e tecniche della ricerca sociologica; 
attuazione del lavoro di rete e d’équipe; progettazione individualizzata; valutazione 
multidimensionale dei bisogni sociali; conoscenza e applicazione delle tecniche 
qualitative e quantitative di ricerca; attivazione di reti istituzionali e territoriali; 
coordinamento dei servizi sociali; conoscenza ed uso dei più comuni programmi e 
strumenti informatici. 
 
Esperto della ricerca con competenze di tipo analitico-statistico con competenze 
in materia di dati ufficiali e sensibili (320 h)  
 
Requisiti di ammissione: 
Laurea magistrale o vecchio ordinamento in scienze statistiche o sociologiche, e 
almeno un anno di esperienza, curriculare, lavorativa o collaborativa, presso soggetti 
pubblici, privati o di attività professionale autonoma, coerente con le attività da 
svolgere in ordine al conferimento dell’eventuale incarico oggetto del presente Avviso. 
Competenze professionali: 
Capacità di procedere a mappatura degli oggetti di interesse della ricerca e di 
finalizzare la predisposizione materiale per la costituzione di un archivio e di un sito 
informatico di restituzione di tali informazioni. Competenze nell’analisi dei dati e 
nell’elaborazione statistica. Conoscenza della normativa sociale e socio-sanitaria 
nazionale, regionale ed europea, anche in materia di tutela e diritti di minori e 
categorie svantaggiate e provvedimenti di sostegno sociale connessi alla pandemia da 
Covid-19; applicazione di metodi e tecniche della ricerca sociologica; attuazione del 
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lavoro di rete e d’équipe; progettazione individualizzata; valutazione 
multidimensionale dei bisogni sociali; conoscenza e applicazione delle principali 
tecniche di ricerca; attivazione di reti istituzionali e territoriali; conoscenza ed uso dei 
più comuni programmi e strumenti informatici. 

 

Esperto della ricerca con competenze metodologiche di tipo qualitativo (320 h) 

Requisiti di ammissione: 
Laurea magistrale o vecchio ordinamento in materie umanistiche e almeno un anno di 
esperienza, curriculare, lavorativa o collaborativa, presso soggetti pubblici, privati o di 
attività professionale autonoma, coerente con le attività da svolgere in ordine al 
conferimento dell’eventuale incarico oggetto del presente Avviso; 
o, in alternativa, 
Laurea triennale in materie umanistiche ed esperienza curriculare, lavorativa o 
collaborativa, di almeno tre anni di esperienza presso soggetti pubblici, privati o di 
attività professionale autonoma, coerente con le attività da svolgere in ordine al 
conferimento dell’eventuale incarico oggetto del presente Avviso. 
Competenze professionali: 
Capacità di svolgere attività di ricerca qualitativa, anche mediante lo svolgimento di 
interviste in profondità, e di sistemizzare quanto raccolto. Competenze nell’analisi dei 
dati e nell’elaborazione concettuale e tematica di quanto ricavato. Conoscenza della 
normativa sociale e socio-sanitaria nazionale, regionale ed europea, anche in materia 
di tutela e diritti dei minori e categorie svantaggiate e provvedimenti di sostegno 
sociale connessi alla pandemia da Covid-19; applicazione di metodi e tecniche della 
ricerca sociologica; attuazione del lavoro di rete e d’équipe; progettazione 
individualizzata; valutazione multidimensionale dei bisogni sociali;conoscenza e 
applicazione delle principali tecniche di ricerca; attivazione di reti istituzionali e 
territoriali; conoscenza ed uso dei più comuni programmi e strumenti informatici. 
 
Esperto della ricerca in materie sociologiche, con particolare attinenza all’area 
dei diritti fondamentali (160 h) 
Requisiti di ammissione:  
Laurea magistrale o vecchio ordinamento in materie umanistiche e almeno un anno di 
esperienza, curriculare, lavorativa o collaborativa, presso soggetti pubblici, privati o di 
attività professionale autonoma, coerente con le attività da svolgere in ordine al 
conferimento dell’eventuale incarico oggetto del presente Avviso; 
o, in alternativa, 
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Laurea triennale in materie umanistiche ed esperienza curriculare, lavorativa o 
collaborativa, di almeno tre anni di esperienza presso soggetti pubblici, privati o di 
attività professionale autonoma, coerente con le attività da svolgere in ordine al 
conferimento dell’eventuale incarico oggetto del presente Avviso. 
Competenze professionali: 
Capacità di svolgere attività di supporto di ricerca qualitativa, anche mediante lo 
svolgimento di interviste in profondità, e di schematizzazione di quanto raccolto. 
Competenze nell’analisi dei dati e nell’elaborazione concettuale e tematica di quanto 
ricavato. Conoscenza della normativa sociale e socio-sanitaria nazionale, regionale ed 
europea, anche in materia di tutela e diritti delle categorie svantaggiate e 
provvedimenti di sostegno sociale connessi alla pandemia da Covid-19; applicazione 
di metodi e tecniche della ricerca sociologica; attuazione del lavoro di rete e d’équipe; 
progettazione individualizzata; valutazione multidimensionale dei bisogni sociali; 
conoscenza e applicazione delle principali tecniche di ricerca; attivazione di reti 
istituzionali e territoriali; conoscenza ed uso dei più comuni programmi e strumenti 
informatici. 
 
Sono considerati validi ai fini dell’accesso gli eventuali titoli equipollenti secondo la 
vigente normativa e quelli conseguiti all’estero se riconosciuti da accordi 
internazionali, purché il candidato, a pena di esclusione, provveda ad allegare alla 
domanda copia originale o conforme del decreto di equipollenza o autocertificazione 
degli estremi dello stesso ai sensi del d.P.R. 445/00 e s.m.i. 

Per tutti i profili professionali richiesti il difetto anche di uno solo dei requisiti 
prescritti comporterà la non ammissione alla selezione, comunicata con 
provvedimento motivato dalla Fondazione Pol.i.s.. 

4. PROCEDURA DI SELEZIONE 

Per i candidati in possesso dei requisiti di cui all’articolo 3, sarà effettuata una 
valutazione comparativa dei curricula presentati.  

La valutazione comparativa sarà svolta da apposita Commissione, presieduta dal 
Segretario Generale della Fondazione Pol.i.s. e da questi nominata. La valutazione 
verrà effettuata tenendo conto dei titoli di studio e delle esperienze maturate, così 
come rappresentate nei documenti allegati all’istanza. La valutazione comparativa sarà 
svolta anche in presenza di una sola candidatura. Detta valutazione determinerà la 
scelta dei vincitori senza dare luogo ad alcuna graduatoria. I risultati della selezione 
saranno resi noti attraverso pubblicazione sul sito web istituzionale della Fondazione 
Pol.i.s. La presentazione della candidatura non comporta alcun obbligo da parte della 
Fondazione Pol.i.s. a costituire il rapporto di lavoro. La Fondazione Pol.i.s. si riserva 
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la possibilità di non individuare alcun candidato in mancanza dei requisiti e della 
professionalità richiesti, nonché di revocare, modificare o annullare il presente avviso 
in qualsiasi momento.  
Qualora non pervenissero candidature per ciascuno dei profili professionali richiesti 
dal presente Avviso, la Fondazione Pol.i.s. si riserva la possibilità di attivare tutte le 
procedure ritenute necessarie al reclutamento dei predetti professionisti. 
La Fondazione Pol.i.s. può disporre in ogni momento, anche successivamente 
all’eventuale stipula del contratto di collaborazione professionale, l’esclusione dalla 
procedura selettiva per difetto dei requisiti di ammissione all’esito della verifica del 
possesso dei requisiti di partecipazione dichiarati nella domanda di ammissione ai 
sensi del d.P.R. 28/12/2000, n. 445. 

ART. 5: STIPULA CONTRATTO DI COLLABORAZIONE 

La stipulazione del contratto di collaborazione è subordinata all’accertamento del 
possesso di tutti i requisiti previsti. Al candidato selezionato sarà riconosciuto il 
trattamento economico orario di 30 € comprensive di IVA, cassa, oneri, imposte e 
tasse e di ogni altra spesa necessaria per l'attuazione degli interventi connessi 
all’espletamento dell’attività. 
La mancata sottoscrizione del contratto alla data stabilita, senza giustificato motivo, 
sarà considerata rinuncia all’incarico stesso.  
Il conferimento dell'incarico è, in ogni caso, subordinato alle effettive disponibilità 
finanziarie nel rispetto della normativa vigente. 

ART. 6: ACCESSO AGLI ATTI DELLA SELEZIONE  

Ai candidati è riconosciuta la facoltà di accedere agli atti della selezione, nei limiti e 
con le modalità previste dalla L. 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm. e ii. L’accesso agli atti 
attinenti alla selezione è tuttavia escluso fino alla conclusione della relativa procedura, 
fatta salva la garanzia della visione degli atti la cui conoscenza sia necessaria per 
curare o difendere interessi giuridici. 

ART. 7: TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

Ai sensi dell’articolo 13 del d.lgs. 30/06/2003 n. 196 modificato ai sensi del GDPR 
679/2016, si informano i candidati che il conferimento dei dati previsti dalla domanda 
di partecipazione è indispensabile ai fini della valutazione. I dati personali dei 
candidati, raccolti su supporto cartaceo, trattati sia su supporto cartaceo che in forma 
automatizzata, non saranno comunicati a terzi e saranno trattati solo per l’espletamento 
della presente selezione dai collaboratori incaricati, con l’impiego delle misure di 
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sicurezza finalizzate a garantire la riservatezza dei dati stessi, nel rispetto delle 
disposizioni di cui al d.lgs. n. 196/2003 e ss.mm. e ii. L'interessato ha il diritto di 
accesso ai dati personali, di rettifica, limitazione, cancellazione degli stessi nonché il 
diritto di opporsi per motivi legittimi al loro trattamento. Tali diritti possono essere 
fatti valere nei confronti della Fondazione Pol.i.s., con sede in Napoli, Via Santa Lucia 
81. L'interessato può, altresì, esercitare il diritto di proporre reclamo all'Autorità 
garante per la protezione dei dati personali o ricorso dinanzi all'autorità giudiziaria. 
Titolare del trattamento dei dati relativi alle selezioni del personale è la Fondazione 
Pol.i.s. Responsabile del trattamento sopra indicato è il Presidente della Fondazione 
Pol.i.s..  
 
ART. 8: CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA  

La Fondazione Pol.i.s. si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di revocare, 
modificare o annullare il presente Avviso Pubblico, qualora ne ravvedesse 
l'opportunità per ragioni di pubblico interesse, senza che, per questo, i soggetti 
richiedenti possano vantare dei diritti nei confronti della Fondazione stessa. 
 
ART. 9: NORME FINALI  

La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, senza riserve, di tutte le 
prescrizioni e le precisazioni del presente avviso. Per quanto non espressamente 
previsto dallo stesso, si intendono riportate le disposizioni normative e contrattuali 
vigenti in materia.  
Per ulteriori informazioni, è possibile rivolgersi agli uffici della Fondazione Pol.i.s., 
dal lunedì al venerdì ore 9,30 – 16,00 telefonando allo 0817962889. Il presente avviso 
sarà pubblicato sul sito istituzionale della Fondazione Pol.i.s. dove potrà essere 
visionato e scaricato unitamente allo schema di domanda (All.A). 
 
Napoli, 26 maggio 2026 

 
Il Presidente 

f.to don Antonio Palmese 


