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Informazioni personali
Cognome/Nome CRISTIANI TIZIANA

Cittadinanza italiana

Sesso F

Settore professionale 
prevalente

- Esperta in Design Thinking, progettista sociale, formatrice e facilitatrice

- Esperta di promozione della lettura ed editoria per l’infanzia.

- Attività professionale prevalente: consulente per enti pubblici e privati relativamente 

all’ideazione, progettazione e implementazione di interventi educativi e socio-culturali; sviluppo di 
attività formative, educative, culturali. Consolidata specializzazione ed esperienza nell’ambito 
della promozione della lettura per l’infanzia, editoria e letteratura per bambini e ragazzi, 
biblioteche, delle metodologie per la lettura in età precoce, dei processi educativi dell’infanzia e 
dell’adolescenza, dei diritti delle bambine e dei bambini, del sostegno alle competenze genitoriali, 
dell’attivismo civico.


- Docente in corsi di formazione relativamente alle aree di sua competenza;

- Progettazione e management nell’ambito di programmi/Azioni di iniziativa comunitaria in 

particolare nell’area della formazione e dell’istruzione, della cultura, dell’educazione dei giovani, 
dell’inclusione sociale, della cittadinanza attiva, del Terzo Settore.

Esperienza professionale
Date Da gennaio 2019 a tutt’oggi

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile Area Prevenzione, Infanzia e Adolescenza Fondazione Pol.i.s. Regione Campania.

Si occupa di ideazione/progettazione, implementazione, coordinamento, Facilitazione di processo, 
networking.

Principali attività e responsabilità Ideazione, progettazione, coordinamento, gestione dei progetti della Fondazione Pol.i.s. Regione 
Campania focalizzati su prevenzione, infanzia e adolescenza, famiglie, genitorialità, attivismo civico. 
Coordinatrice delle azioni per l’attuazione della Legge regionale 24 giugno 2020, n. 15 di cui la 
Fondazione Pol.i.s è soggetto attuatore per la Regione Campania.

Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione Pol.i.s. - Politiche integrate di sicurezza per le vittime innocenti di criminalità e i beni 
confiscati, Regione Campania, via Raffaele De Cesare n. 28 - 80132, Napoli

Tipo di attività o settore La Fondazione Pol.i.s. è uno strumento operativo della Regione Campania per il sostegno alle 
vittime innocenti della criminalità, beni confiscati, prevenzione. Coerentemente con le attività di 
prevenzione di fenomeni di devianza e criminalità e della promozione della cittadinanza attiva 
promuove azioni/progetti a favore dell’infanzia e dell’adolescenza nonché delle famiglie e del 
sostengo alla genitorialità. È soggetto attuatore della Legge regionale 24 giugno 2020, n. 15 “Legge 
a sostegno delle buone pratiche per le politiche integrate di sicurezza. Istituzione di Punti Lettura 
rivolti alle bambine e ai bambini dalla nascita fino a sei anni di età e ai loro genitori” 
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Date 2022/2023

Lavoro o posizione ricoperti
 Facilitatrice nell’ambito delle attività del progetto “Affido culturale” finanziato da Con i Bambini, a 
titolarità del Pio Monte della Misericordia, Napoli.

Facilitatrice e Design Thinker

Principali attività e responsabilità Facilitazione della cabina di regia del progetto ed esperta di Design Thinking nell’ambito delle attività 
di implementazione del progetto “Affido culturale”

Nome e indirizzo del datore di lavoro Pio Monte della Misericordia, via dei Tribunali n. 253 Napoli 80139

Lavoro o posizione ricoperti

2017/2018

Ideatrice, progettista e coordinatrice del progetto del Comune di Napoli “Liberi per crescere - 
biblioteca per bambini e ragazzi” istituita presso Palazzetto Urban, via Concezione a Montecalvario 
n. 26

Principali attività e responsabilità Ha ideato, progettato, implementato, gestito per il primo anno il coordinamento del progetto in 
collaborazione con il Comune di Napoli, assessorato alle Politiche sociali, e alla cooperativa sociale 
La Locomotiva

Date 2016/2018

Lavoro o posizione ricoperti Coordinatrice del progetto “Leggendo CresceRai” promosso da Fondazione Pol.i.s. insieme a Nati 
per Leggere Campania

Principali attività e responsabilità Progettazione, coordinamento dell’equipe degli operatori, relazioni con gli enti, comunicazione e 
monitoraggio delle attività di promozione della lettura svolte dall’equipe con gruppi di bambini e 
adulti di riferimento in quartieri vulnerabili di Napoli

Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione Pol.i.s., via Raffaele De Cesare n. 28 - 80132, Napoli

Date 2016/2017

Lavoro o posizione ricoperti Coordinatrice del progetto “Leggendo CresceRai” promosso da Fondazione Pol.i.s. insieme alla RAI 
di Napoli

Principali attività e responsabilità Progettazione, coordinamento dell’equipe degli operatori, relazioni con gli enti, comunicazione e 
monitoraggio delle attività di promozione della lettura svolte dall’equipe con gruppi di bambini e 
adulti di riferimento in quartieri svantaggiati di Napoli

Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione Pol.i.s., via Raffaele De Cesare n. 28 - 80132, Napoli

Date dal 2012 a luglio 2019

Lavoro o posizione ricoperti Consulente socio-educativa per CSB Centro per la Salute del Bambino

Principali attività e responsabilità Attività di progettazione, formazione, sviluppo, comunicazione per il CSB.

Per quanto di competenza del CSB per il Programma Nati per Leggere:

- Componente della Segreteria nazionale Nati per Leggere

- Responsabile dello sviluppo del Programma Nati per Leggere nelle regioni del Sud. Sviluppo del 
programma in situazioni di particolare vulnerabilità quali carceri, ospedali, case famiglia ecc.

- Responsabile dello sviluppo dei Punti Lettura NpL a livello nazionale

- Formatrice nazionale Nati per Leggere

- Area Comunicazione, responsabile della Redazione Nati per Leggere social media 

- Referente regionale Nati per Leggere Campania Fondazione dal 2008 al 2021. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Centro per la Salute del Bambino onlus in rappresentanza dei tre organismi costitutivi del 
Programma Nati per Leggere AIB Associazione Italiana Biblioteche, ACP Associazione Culturale 
Pediatri, CSB Centro per la Salute del Bambino

Via Nicolò de Rin, 19 - 34143, Trieste csbonlus@csbonlus.org 
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Tipo di attività o settore Programma di rilevanza nazionale promosso dall'alleanza tra la società civile con bibliotecari e 
pediatri attraverso l'Associazione Culturale Pediatri - ACP, l'Associazione Italiana Biblioteche - AIB e il 
Centro per la Salute del Bambino Onlus – CSB. Il Programma Nati per Leggere ha l'obiettivo di 
promuovere la lettura condivisa in famiglia ai bambini di età compresa tra 0 e 6 anni. È attivo su tutto 
il territorio nazionale dal 1999.

Date dal 2008 a dicembre 2019

Lavoro o posizione ricoperti Componente del Coordinamento Nazionale del Programma di promozione della lettura in famiglia in 
età precoce Nati per Leggere.

Date dal 2009 al 2021

Referente Regionale Nati per Leggere Campania (dal 2009 al 2012 in rappresentanza di AIB, dal 
2012 al 2020 in rappresentanza di CSB, dal 2020 al 2021 in rappresentanza di Fondazione Pol.i.s. 
Regione Campania).

Nel ruolo di Referente Regionale si è occupata di tutti gli aspetti relativi allo sviluppo del programma 
in regione Campania, con ruoli di programmazione, organizzazione, formazione, sviluppo delle reti 
territoriali. Ha rappresentato il Programma a livello istituzionale. Ha cura le relazioni con la rete, le 
istituzioni, le organizzazioni, i soggetti privati interessati a cooperare e a contribuire allo sviluppo di 
Nati per Leggere.

Attività di networking.

Altre attività professionali in 
ambito educativo e di 
programmi di azione 
comunitaria

Date 2011/2012

Lavoro o posizione ricoperti Coach

Principali attività e responsabilità Coach del gruppo informale Milleunastoria, titolare del progetto “DiVoce inVoce”, finanziato dal 
Programma Comunitario Gioventù in Azione, misura 1.2, annualità 2011

Tipo di attività o settore Gruppo Informale

Date 2011/2012

Lavoro o posizione ricoperti Researcher/Trainer

Principali attività e responsabilità Ricercatrice e trainer nell’ambito del Programma Comunitario LifeLong Learning, sottoprogramma 
Leonardo da Vinci misura Transfer of Innovation, progetto “BAREFOOT - Building an Adult 
Resourced Environment for Online Outreach Training”.

Nome e indirizzo del datore di lavoro La locomotiva onlus cooperativa sociale – Via Giulio Palermo n. 52, 80131 Napoli

Tipo di attività o settore Cooperativa Sociale, Terzo Settore

Date 2011/2012

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile Format Nazioni per Casa di Ù: ricerca, progettazione, formazione

Principali attività e responsabilità Ricerca e progettazione di un format di edu-entertainmen per bambini da 3 a 12 anni e adulti. 
Formazione degli operatori nell’ambito di attività laboratoriali e di promozione della lettura

Nome e indirizzo del datore di lavoro Casa di Ù – Olimpo srl / 4Ent srl

Tipo di attività o settore Settore dell’edu-entertainmen per bambini e adulti
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Date 2010/2011

Lavoro o posizione ricoperti Coach

Principali attività e responsabilità Coach del gruppo informale Patatrac, titolare del progetto “1-2-3 leggo!”, finanziato dal Programma 
Comunitario Gioventù in Azione, misura 1.2, annualità 2010

Tipo di attività o settore Gruppo Informale

Date 2008/2009

Lavoro o posizione ricoperti Project Coordinator

Principali attività e responsabilità Autrice e Project Coordinator nell’ambito del Programma Comunitario LifeLong Learning, 
sottoprogramma Leonardo da Vinci misura Network, progetto “IRENE.T – SocIal EnteRprise 
European Network for Training” 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ASIS Consorzio di cooperative sociali, via Santa Maria Avvocata n. 2 – 80134 Napoli

Tipo di attività o settore Consorzio di II livello di Cooperative Sociale, Terzo Settore

Date 2004/2008

Lavoro o posizione ricoperti Ricercatrice/Coordinatrice di progetti nell’ambito dei Programmi e Azioni di iniziativa Comunitaria (in 
particolare Programmi Leonardo da Vinci e Equal)

Principali attività e responsabilità - 2005/2006: Project Referent nell’ambito del Programma Comunitario Leonardo da Vinci, progetto 
“ISLES - An Integrated System for Education, training and LEarning Services”, promotore 
Comune di Salerno;


- 2006/2007: Project Referent nell’ambito del Programma Comunitario Leonardo da Vinci, progetto 
“e-GoV – e-Government village”, promotore Comune di Napoli, coordinatore SILabo srl;


- 2005: tutorship per stage di corsisti nell’ambito del programma d’Iniziativa Comunitaria Equal II, 
progetto “FIT – Percorsi non tradizionali per l’inserimento nelle industrie dell’ICT”, promotore 
Comune di Napoli;


- 2006/2007: Project Referent nell’ambito del programma d’Iniziativa Comunitaria Equal II, 
progetto “FILOME – Femminine Inclusion: Local Opportunities with Micro Enterprises”, promotore 
Comune di Napoli;


- 2006/2008: progettista e Project Coordinator nell’ambito del Programma Comunitario Leonardo 
da Vinci, progetto “MOSE - An Innovative Training MOdel for Social Enterprises Professionals/
Qualifications”, promotore Comune di Avellino, coordinatore SILabo srl.

Nome e indirizzo del datore di lavoro SILabo – Laboratorio per la Società dell’Informazione srl, Viale Antonio Gramsci n. 17/b, 80122 
Napoli

Tipo di attività o settore Progettazione comunitaria, formazione e istruzione, ICT

Date 2008

Lavoro o posizione ricoperti Formatrice 

Principali attività e responsabilità Docente al corso di formazione professionale della Regione Campania “Agente per lo sviluppo 
locale”, svolto presso Associazione Diogene onlus, San Sebastiano al Vesuvio (Napoli)

Nome e indirizzo del datore di lavoro S.T.A.M.P.A. Consulenza e Formazione, via Loggia dei Pisani n. 25, 80133 Napoli

Tipo di attività o settore Ente di formazione

Date 2002/2008

Lavoro o posizione ricoperti Consulente (progettista, formatrice docenti/allievi) per attività a valere su fondi d’Istituto e su fondi 
pubblici (PON, POR, MIUR, programmi di azione comunitaria) per l’Istituto Superiore Liceo Elsa 
Morante. Gli interventi progettuali e formativi hanno interessato, prevalentemente, l’area della 
promozione della lettura. In particolare, tra le numerose attività, ha progettato la biblioteca per l’età 
evolutiva “Il sognalibro”, che è stata allestita presso la sede succursale dell’Istituto
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Principali attività e responsabilità - 2007/2008: POR Regione Campania, progetto “Scuole Aperte” prima e seconda annualità, 
progettista e formatrice;


- 2007: PON, attività corsuale “I care”, formatrice;

- 2005/2007: fondi MIUR, progetto “La biblioteca vagabonda”, progettista e formatrice;

- 2002/2007: fondo d’Istituto, numerose progettazioni e docenze per progetti di promozione della 

lettura.

Le attività di formazione si riferiscono sia ai docenti che agli/alle allievi/e.

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Superiore Liceo Elsa Morante, via Monte Rosa n. 31/b, 80144 Napoli

Tipo di attività o settore Istituzione Scolastica Statale, liceo socio-psico-pedagogico, di scienze sociali, scientifico, linguistico

Date 2004/2006

Lavoro o posizione ricoperti Componente del CdA e successivamente presidente della cooperativa sociale L’Aliante onlus

Principali attività e responsabilità Funzioni relative al management, alla progettazione, alla gestione e valorizzazione delle risorse 
umane e strutturali, al lavoro di rete e di relazioni istituzionali

Tipo di attività o settore Cooperazione sociale

Date 2006/2007

Lavoro o posizione ricoperti Progettista/Coordinatrice/Formatrice 

Principali attività e responsabilità - Ideatrice, progettista, formatrice, coordinatrice del progetto di promozione della lettura 
“Filidistorie”;


- 2006/2007: responsabile dell’ufficio progettazione della cooperativa sociale La locomotiva onlus, 
per cui ha realizzato numerosi progetti a valere sia su fondi pubblici che privati (tra gli altri: 
“Educativa territoriale” Comune di Napoli; “La città in gioco” Comune di Napoli, “Piccoli Sussidi” 
Regione Campania; Servizio Civile 2006/2007, Caritas Napoli);


- 2006/2007: progettista e adviser del progetto “Libriamoci” finanziato al Gruppo Informale 
“Storytellers” nell’ambito del Programma Comunitario “Gioventù” sostenuto, in qualità di 
organismo di supporto, dalla Cooperativa Sociale La locomotiva onlus;


- 2006: docenze per il progetto pilota di azioni di formazione professionale “Formazione per donne 
rifugiate – Case Alloggio”, finanziato nell’ambito della Misura II.3 FSE “Risorse Umane per la 
diffusione della legalità” PON Sicurezza 2000/2006, corso specialistico “Guida al lavoro 
autonomo e al fare impresa nell’Italia e nella UE”

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Sociale La locomotiva onlus, via G. Palermo n. 52, 80131 Napoli

Tipo di attività o settore Cooperazione sociale

Date 2004/2006

Lavoro o posizione ricoperti Progettista/Coordinatrice 

Principali attività e responsabilità - Ideatrice, progettista, coordinatrice della biblioteca per ragazzi “Parole di carta”, finalizzato alla 
realizzazione di una biblioteca per bambini e ragazzi nell’Ambito Territoriale Marano/Giugliano. Il 
progetto è stato selezionato dalla Regione Campania tra i progetti per minori da realizzarsi a 
valere su fondi leggi 285/97 e 328/00 dal Comune di Marano di Napoli. Il progetto è stato gestito 
dalla cooperativa sociale Il Millepiedi onlus, dalla quale ha ricevuto incarico di coordinatrice.


- Per la cooperativa sociale Il Millepiedi onlus ha svolto incarichi di progettazione relativi all’area 
minori e del sostegno alla genitorialità per i progetti “Dalla nascita alla vita” e “La casa di tutti”, 
Comune di Afragola (Na)

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Sociale Il Millepiedi onlus, via Botteghelle n. 139, Napoli

Tipo di attività o settore Cooperazione sociale

Date 2001/2004
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Lavoro o posizione ricoperti Progettista/Coordinatrice/Formatrice 

Principali attività e responsabilità - Coordinatrice della ludoteca territoriale “Vulimmo pazzià”, , gestita dalle associazioni Laboratorio 
Città Nuova e Arcoiris onlus nell’ambito del progetto del Comune di Napoli “La città in gioco”.


- Progettista e coordinatrice dei progetti area minori per l’Associazione Laboratorio Città Nuova 
(progetti “La città in gioco”, “Ragazzi in città”, “Mario e Chiara a Marechiaro”, altri).


- Da febbraio 2003 a marzo 2004 ideatrice, progettista e coordinatrice del progetto di promozione 
della lettura “Storie in gioco” realizzato da Laboratorio Città Nuova in collaborazione con il 
Comune di Napoli, l’Associazione Arcoiris onlus, l’Associazione Culturale Pediatri.

Nome e indirizzo del datore di lavoro Laboratorio Città Nuova, via Mancini n. 46, Napoli – Associazione Arcoiris onlus

Tipo di attività o settore Associazionismo

Date 2002/2007

Lavoro o posizione ricoperti Progettista/Esperta

Principali attività e responsabilità Collaborazione con la libreria “CionCionBlu” di Pozzuoli (Napoli): progettazione e realizzazione di 
eventi di letture animate e laboratori per bambini

Nome e indirizzo del datore di lavoro CionCionBlu Libreria per ragazzi, via Solfatara n. 8, Pozzuoli (Napoli)

Date 2000/2008

Lavoro o posizione ricoperti Progettista/Formatrice

Principali attività e responsabilità Progettista di corsi di formazione per vari enti di formazione professionale accreditati e consorzi di 
cooperative sociali, tra cui Associazione Diogene onlus di San Sebastiano al Vesuvio (Na), 
AS.FOR.IN di Avellino, Consorzio Co.Re. di Napoli, consorzio Prodoos di Napoli

Date 2000

Lavoro o posizione ricoperti Esperta/Formatrice 

Principali attività e responsabilità Docenze in qualità di esperta di pedagogia della lettura, letteratura per ragazzi e promozione della 
lettura ai corsi nazionali USMI (Unione Superiore Maggiori d’Italia), Roma

Date 1999/2001

Lavoro o posizione ricoperti Formatrice 

Principali attività e responsabilità Docenze in qualità di esperta di pedagogia della lettura e della comunicazione narrativa ai corsi di 
formazione per operatori pastorali dell’Ufficio Comunicazioni Sociali della Diocesi di Napoli - Istituto 
di Scienze Religiose di Napoli “Nati per comunicare”

Date 1998/2008

Lavoro o posizione ricoperti Progettista/Esperta/Formatrice 

Principali attività e responsabilità - Ha partecipato a numerose iniziative, attività, eventi, progetti per la promozione della cultura 
dell’infanzia e della tutela dei diritti dei bambini, della cultura del libro e della lettura a voce alta, in 
qualità di esperta.


- Ha organizzato eventi di promozione della lettura in occasione di numerose edizioni della Mostra-
Mercato Galassia Gutenberg (Napoli). 


- Ha collaborato con istituzioni scolastiche per la progettazione e la realizzazione di eventi, 
laboratori e progetti educativi, in particolare nell’area della promozione della lettura, a Napoli e 
provincia e a Roma
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Esperienza professionale 
specifica nel settore 

editoriale
Date 1989/1998

Lavoro o posizione ricoperti Autrice di libri per bambini e ragazzi

Principali attività e responsabilità - 1989: Crescere - i giorni di Sira, Piero Gribaudi Editore. Allo stesso Editore ha fornito 
collaborazioni redazionali, in particolare per il volume Preghiere di mamma e papà.


- 1994/1995: Il dono della vita - album operativi per l’insegnamento della religione cattolica 
nella scuola materna, 3 volumi editi da S.E.I. Società Editrice Internazionale di Torino. 
Testi, illustrazioni e progetto grafico.


- 1996: Quando la cotta scotta, Paoline Editoriale Libri, collana “Panda”. Il volume ha 
partecipato alla selezione del Premio Bancarellino ’97.


- 1998: Amici per la pelle – alla scoperta dell’amicizia, Paoline Editoriale Libri, collana 
“Stop!”.


- 1998: Sei amici e un’avventura – indizi per un tesoro da scoprire: il gruppo, Paoline 
Editoriale Libri, collana “Stop!”

Tipo di attività o settore Editoria

Date 1990/1997

Lavoro o posizione ricoperti Attività giornalistica (non professionista)

Principali attività e responsabilità Collaborazione con il quindicinale per adolescenti “Primavera - Mondo Giovane”, per il quale ha 
scritto numerosi racconti per ragazzi, articoli e dossier, in particolare su tematiche legate 
all‘approfondimento psicologico della vita degli adolescenti, all’ambiente, alle grandi figure storiche, 
alla lettura e alla letteratura per ragazzi. È stata responsabile della rubrica “Scrittori Junior”, per la 
quale ha selezionato, valutato e provveduto all’editing dei racconti dei lettori. Nel 1993 ha 
rappresentato il giornale e accompagnato un gruppo di adolescenti in occasione del viaggio-premio 
vinto dai lettori per il concorso europeo “No al razzismo e alla xenofobia”, organizzato dalla 
Deutsche Welle in collaborazione con il governo tedesco.

Tipo di attività o settore Editoria

Date 1999/2001

Lavoro o posizione ricoperti Collaborazione con il settimanale della diocesi di Napoli “Nuova Stagione”

Principali attività e responsabilità Produzione di articoli con particolare attenzione al mondo dell’infanzia e alla comunicazione 
attraverso i media

Tipo di attività o settore Editoria

Date 2000/2002

Lavoro o posizione ricoperti Collaborazione con le riviste telematiche per docenti “Scuolabus” e “I diritti della scuola” (ed. Petrini, 
gruppo Utet)

Principali attività e responsabilità Responsabile della rubrica di consulenza sulla lettura

Tipo di attività o settore Editoria

Istruzione e formazione
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Date
 2022

Certificazione “Esperta in Design Thinking”, iscritta al n. 9 del registro CEPAS - Istituto di 
certificazione delle Competenze e della Formazione https://www.cepas.it/wp-content/uploads/
RegistroEspertiDesignThinking.pdf. Il design Thinking è inserito tra le Competenze dell’Innovazione 


2021 a tutt’oggi

Allieva della Scuola Labodif Laboratorio delle differenze, Istituto di Ricerca e Formazione 
specializzato nello studio delle differenze a partire da quelle tra uomini e donne. Sede legale: via 
Benvenuto Cellini n. 3, Milano 20129


2005

Titolo della qualifica rilasciata Qualifica regionale di “Tecnico dell’inserimento lavorativo”, Regione Campania (Italia)

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute

Principali tematiche e competenze acquisite attraverso il corso (lezioni frontali e stage): psicologia, 
psicologia del lavoro; comunicazione; lavoro di gruppo; progettazione di interventi per l’inserimento 
lavorativo (metodologie, strumenti); orientamento al lavoro; tipologie di organismi pubblici e privati e 
loro organizzazione; politiche attive del lavoro; autoimpiego (progettazione, fonti di finanziamento); 
cooperazione sociale; contributi economici dell’Unione Europea in materia di lavoro e occupazione.

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione

Sol.Co. Napoli Consorzio di Cooperative Sociali arl, via Toledo n. 116, 80132 Napoli – ente di 
formazione accreditato presso la Regione Campania

Date 1986/1989

Titolo della qualifica rilasciata Grafico

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione

Istituto Europeo di Design (Roma), Corso Superiore di Grafica

Date 1986

Titolo della qualifica rilasciata Diploma di Maturità Classica

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione

Liceo Classico G. De Bottis, Torre Annunziata (Napoli)

Capacità e competenze 
personali

Madrelingua Italiano

Altra lingua Inglese

Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

Inglese C1 Utente 
avanzato C1 Utente 

avanzato B2 Utente 
autonomo B2 Utente 

autonomo B2 Utente 
autonomo

(*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

Capacità e competenze sociali Ottime capacità comunicative, relazionali, motivazionali.

Attitudine alla cura dei rapporti interpersonali, all’ascolto, alla cooperazione e al lavoro in team 
(anche in gruppi di lavoro transnazionali e transgenerazionali).

Ottime competenze nella facilitazione dello sviluppo dei singoli e delle organizzazioni, e nei processi 
di cura e motivazionali.
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https://www.cepas.it/wp-content/uploads/RegistroEspertiDesignThinking.pdf


Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”.

La sottoscritta è consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite per false attestazioni e mendaci dichiarazioni dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dalle 
disposizioni del codice penale e dalle leggi speciali in materia, nonché della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla 
base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del richiamato D.P.R., sotto la sua personale responsabilità. La sottoscritta dichiara altresì la veridicità ai sensi 
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.


Napoli, 1 gennaio 2023


Tiziana Cristiani

Capacità e competenze 
organizzative

Ottime capacità organizzative (pianificazione e programmazione delle attività, cura delle risorse 
umane e delle partnership, controllo e implementazione dei processi).

Consolidata esperienza nel coordinamento e nella gestione dei team, anche a distanza.

Naturale e spiccata attitudine nonché consolidata esperienza nella connessione di azioni e nella 
costruzione di reti anche complesse.

Capacità di lavorare ed interagire con contesti culturali e transgenerazionali diversi.

Capacità di lavorare in contesti transnazionali.

Ottima capacità di organizzare e gestire progettualità complesse ed eventi.

Capacità e competenze 
tecniche

Ottima capacità di scrittura sia tecnica che narrativa.

Capacità e competenze 
informatiche

Livello elevato

Capacità e competenze 
artistiche

Attitudine alla narrazione. Ottime abilità e competenze di scrittura. Inclinazione alla 
rappresentazione grafica e al disegno.

Fotografa non professionista, con particolare attitudine al reportage. Sue foto sono pubblicate anche 
sul sito del Comune di Napoli www.comune.napoli.it e sono risultate vincitrici di diversi concorsi. Le 
foto del programma nazionale Nati per Leggere sono prevalentemente di sua produzione.

Altre capacità e competenze Significative esperienze e competenze acquisite in contesti di educazione non formale e informale 
(scoutismo, vita associativa e di gruppo)

Patente Patente automobilistica B

Ulteriori informazioni Esperienze di volontariato e di impegno sociale. In particolare:


- Attivista Prime Minister, Scuola di politica per giovani donne (14/18 anni)

- Socia IBBY – International Board on Books for Young People, organizzazione internazionale no-

profit finalizzata a promuovere e facilitare l’incontro tra libri, bambini e ragazzi, per una migliore 
qualità della vita


- Socia fondatrice e vicepresidente fino al 2022 dell’Associazione TUTTEinsieme per il sostegno 
alle donne che hanno vissuto o vivono l’esperienza del cancro al seno, in cura presso la Brest 
Unit UOC Cardarelli di Napoli


- È stata socia ACP – Associazione Culturale Pediatri

- È stata socia AIB – Associazione Italiana Biblioteche

- È stata socia e presidente dell’Associazione Arcoiris onlus, che si occupa prevalentemente del 

disagio sociale dei minori nell’area nord di Napoli.

- Dal 2003 al 2006 è stata componente della Unità Valutazione Tecnica per le istanze di accesso a 

contributi economici del Comune di Marano di Napoli e ha collaborato con l’amministrazione 
comunale nell’ambito degli interventi sociali previsti dalla legge 328/00.
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