
 

 

ELENCO DELLE COMPETENZE PER PROFESSIONISTI E COLLABORATORI 
PUBBLICATO IN DATA 7 GIUGNO 2024 

DEFINIZIONE ELENCO DEGLI AMMESSI SUDDIVISI SECONDO LE 
AREE DI ATTIVITÀ DELLA FONDAZIONE IN DATA 31 MARZO 2026 

 

La Fondazione Pol.i.s., Politiche Integrate di Sicurezza, 

 

PREMESSO: 

che la Giunta Regionale della Campania, con deliberazione n. 2352 del 29 dicembre 2007, avente 
ad oggetto "Fondazione senza scopo di lucro per lo sviluppo di nuove tipologie di intervento per la 
sicurezza delle città. Approvazione schema di statuto", ha previsto la costituzione della Fondazione 
Pol.i.s., Politiche Integrate di Sicurezza, e che l’atto costitutivo ed il relativo Statuto sono stati 
sottoscritti dal Presidente della Giunta Regionale della Campania in data 3 giugno 2008; 

che, con la deliberazione di cui sopra, la Giunta Regionale della Campania ha conferito alla 
costituenda Fondazione, quale dotazione patrimoniale ai sensi dell’art. 4 dello schema di Statuto, 
l’importo di € 100.000,00 (centomila\00); 

che, in data 12 febbraio 2009, con Decreto Dirigenziale n. 11, la Fondazione ha ottenuto il 
riconoscimento della personalità giuridica di cui al D.P.R. n. 361 del 10 febbraio 2000 ed al 
Regolamento approvato con DPGRC n. 619 del 22 settembre 2003, pubblicato sul BURC n. 47 del 
6 ottobre 2003; 

che, con la Fondazione Pol.i.s., la Regione Campania, ai sensi e per gli effetti dell'art. 16 della L.R. 
n.1 del 19.1.2009, ha inteso consolidare il sistema di governance in materia di utilizzo a fini sociali 
dei beni confiscati e di aiuto alle vittime innocenti della criminalità, al fine di dare risposte concrete 
alle esigenze di flessibilità e rapidità di intervento di fronte ad emergenze, talora drammatiche, per 
le persone e le famiglie vittime dei reati; 

che, in particolare, la Fondazione Pol.i.s. opera nel contesto delle seguenti leggi regionali di settore: 

- L.R. n. 12 del 13 giugno 2003, “Norme in materia di polizia amministrativa regionale e locale e 
politiche di sicurezza”; 

-L.R. n. 11 del 9 dicembre 2004, “Misure di solidarietà in favore delle vittime della criminalità”; 

- L.R. n.1 del 19 gennaio 2009, art. 16, “Misure per il riutilizzo dei beni confiscati alla criminalità 
organizzata"; 

 



 

 

- L.R. n. 7 del 16 aprile 2012 e successive modifiche, “Nuovi interventi per la valorizzazione dei 
beni sequestrati e confiscati alla criminalità organizzata”; 

che la Fondazione Pol.i.s. persegue esclusivamente finalità di interesse collettivo e di utilità 
generale (art. 3.1 dello Statuto) ed in particolare: 

- sviluppa azioni di sistema per rendere più efficace il riutilizzo dei beni confiscati alla criminalità 
organizzata (art. 3.2.2 dello Statuto); 

- interviene a favore delle vittime di reati, compresi gli appartenenti alle forze di polizia nazionali e 
alla polizia locale, nell'immediatezza del fatto o in un periodo congruamente breve, al fine di 
limitare le più rilevanti situazioni di disagio personale o sociale della vittima o dei suoi familiari 
conseguenti al reato stesso (art. 3.2.3 dello Statuto); 

che, ancora, la Fondazione Pol.i.s. persegue le proprie finalità (art. 3.3 dello Statuto) anche a mezzo 
di: 

- centri di documentazione; 

- pubblicazioni; 

- promozione di concorsi e di premi; 

- studi e ricerche; 

- istituzione di borse di studio; 

- conferimento di premi per attività di ricerca sulla sicurezza e legalità; 

- pubblicazione di opere concernenti le proprie ricerche scientifiche, tecniche ed operative; 

- progettazione di modelli operativi innovativi; 

CONSIDERATO: 

che, con Deliberazione del 16 maggio 2024, il Consiglio di Amministrazione della Fondazione 
Pol.i.s. ha approvato la costituzione di un Elenco delle Competenze di professionisti e collaboratori, 
da utilizzare per l’implementazione delle progettualità istituzionali della stessa; tale elenco avrà 
durata di 4 anni, decorrenti dalla data di prima pubblicazione; 

che, pertanto,è stato emanato apposito avviso pubblicato sul sito istituzionale in data 7 giugno 2024; 

che, ai fini dell’ammissione all’elenco le richieste potevano essere inoltrate, per la prima volta, 
entro e non oltre trenta giorni dalla data di pubblicazione dell’avviso, a dirsi entro il giorno 8 luglio 
2024, scaduto tale termine, sarà sempre possibile presentare nuove istanze di ammissione che 
saranno verificate, ai fini dell'ammissibilità e della pubblicazione con cadenza trimestrale; 



 

CONSIDERATO INOLTRE: 

che l'avviso pubblico prevede requisiti personali e professionali per l'ammissione all' Elenco delle 
Competenze; 

che all'esito dell'espletamento, da parte degli uffici amministrativi riceventi, della verifica della 
sussistenza dei requisiti personali e professionali ai fini dell'ammissibilità all' Elenco delle 
Competenze, gli stessi Uffici procedono all'aggiornamento trimestrale dell'elenco degli ammessi 
suddiviso per aree di competenze di cui all'art. 1 dello stesso Avviso; 

Che l’inserimento nell'Elenco delle Competenze non comporta in alcun modo obbligo per la 
Fondazione Pol.i.s. di incaricare i professionisti ed i collaboratori in elenco né conferisce alcun 
diritto agli iscritti; 

 

Tanto premesso e considerato, l'Elenco delle Competenze per Professionisti e Collaboratori, 
aggiornato al 31 marzo 2026, in calce al presente verbale, viene pubblicato sul sito istituzionale 
della Fondazione Pol.i.s. 

Napoli, 31 marzo 2026 

Il Segretario Generale 

dott. Enrico Tedesco 
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contabile- 
1.  Amatucci  Maria 

Carolina 
S X    X 

2.  Ammendo
la 

Daniela J    X  

3.  Apicella Tiziana S X X X X X 
4.  Bezzi Simona S   X  X 
5.  Bloisi 

Ruggiero 
Rosa S X X  X  

6.  Caccia Giuseppi
na 

J X X X X X 

7.  Cappelli Gaia J X X  X  
8.  Carillo Germana S  X    
9.  Caso Giuliana S  X  X  
10.  Coppola Emanuel J    X X 



 

e 
11.  Coppola Gaetano J   X  X 
12.  De Vivo Arianna J  X  X  
13.  Di Francia Miriam J    X  
14.  Di Muro Antonio J X X X   
15.  Di Nardo Saverio J  X   X 
16.  Esposito  Antonio S X  X X X 
17.  Faranna Cristiano 

Marco 
Giulio 

S X X X X X 

18.  Fiorenza Francesc
a 

J X X X X X 

19.  Frola Daniela S    X  
20.  Gargiulo Stefano S X  X X X 
21.  Gigante Erica S    X  
22.  Grimaldi Carmela S X X X X  
23.  Incarnato Amalia J X X X X X 
24.  Liguori Cristina S  X    
25.  Magri Carlo S X  X X X 
26.  Mezzarano  Emanuel

a 
S X X    

27.  Muto Luisa S  X    
28.  Napodano Concetta S X X  X  
29.  Noto Gabriella S   X X X 
30.  Petrilli Roberta J  X   X 
31.  Pinto Chiara J    X  
32.  Portinaio Maria 

Angela 
S X X X X X 

33.  Pugliese  Vincenzo S     X 
34.  Salvio Maria 

Cristina 
S X X X X X 

35.  Savy Maria 
Francesc

a 

J X X X X X 

36.  Serpico Flavia J X X X X X 
37.  Vairo Giovanni S X X X X X 
38.  Vescia Floriana J X X  X  
39.  Voccia Alberto S X  X   
40.  Zampone Domenic

o 
J     X 

 


